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Vorbildprojekte
Entwicklungsplanung und Raumordnung 

	> Zukunftsleitbild der Gemeinde Sistrans „Unser Dorf. Unsere Zukunft.“
	> Erste Situationsaufnahme bzgl. möglicher Klimawandelanpassungsmaßnah-
men

Kommunale Gebäude und Anlagen 
	> Bauprojekt „unterDORF“ im klimaaktiv Standard Bronze (E-Autoladestatio-
nen, PV-Anlage etc.)
	> PV-Ausbau auf allen gemeindeeigenen Gebäuden bis Ende 2023

Versorgung und Entsorgung
	> Seit 2019 fortlaufende Steigerung der Stromproduktion durch PV-Anlagen 
im Gemeindegebiet
	> Viele Aktivitäten im Bereich Abfallvermeidung, Repair-Café, Dorfflohmarkt, 
Verwendung von Keramikgeschirr am Weihnachtsmarkt

Mobilität
	> „E-Carsharing Sistrans“ floMOBIL für BürgerInnen, gleichzeitig „Dorftaxi“ in 
Kooperation mit Aldrans
	> Verbesserung der ÖPNV-Taktung nach Innsbruck

Interne Organisation 
	> ambitioniertes e5-Team, personelle Zuständigkeit für Social Media 
	> Das energiepolitische Aktivitätsprogramm wird im Auge behalten und jähr-
lich einer Evaluierung unterzogen und fortgeschrieben 

Kommunikation und Kooperation 
	> Nachhaltige Beschaffungsrichtlinie für Gemeindeinstitutionen 
	> Es bestehen gute Kooperation mit den Bildungseinrichtungen (Energiewich-
tel) und Nachbargemeinden wie Aldrans (Dorftaxi) und Lans (Energiebera-
tungsnachmittage)

Potenziale
	> Beschluss klimaneutralen Gemeindeverwaltung
	> Beschluss zu Standards zum ökologischen und energieeffizienten Bauen 
und Sanieren von gemeindeeigenen Gebäuden
	> Forcierung regionaler Kooperationen (z.B. KEM/KLAR)
	> Steigerung erneuerbarer Energieträgern in kommunalen Gebäuden bzw. 
komplett raus aus Öl und Gas bei allen Gemeindegebäuden 
	> Steigerung des Erfassungs- und Erzeugungsgrades, sowie der Effizienz von 
Strom & Wärme

Gemeindeprofil�
Bevölkerung 2.285
Meereshöhe 919 m
e5-Beitritt 2017
Letztes Audit 2019

Verantwortliche 
Bürgermeister
Johannes Piegger
e5-Teamleiterin
Ulrike Umshaus
Energiebeauftragte
Waltraud König
e5-Beraterin
Tabea Hengst

Energiepolitisches Profil

Umsetzungsgrad 60,6 %
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